
  
 

 

Spitzenprodukte für die Holzfeuerung fertigen. 
 

Die Ofenfabrik Schenk AG produziert Stückholzkessel, Herde und Kombiherde, Wärmespeicher und Brot-

backöfen. Zudem verkaufen wir Pelletsysteme, Wärmepumpen und Solaranlagen von namhaften 

Herstellern. Seit 145 Jahren gehören wir dank innovativen und nachhaltigen Produkten, modernen 

Fertigungsmethoden, effizienten Strukturen und einem ausgeprägten Qualitätsdenken zu den 

Marktführern der Branche.  
 

Zur Unterstützung unserer Finanz- und Personalleitung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 

eine/n 
 

Sachbearbeiter/in Finanzen/Personal 60 - 80% (m/w/d) 
 

Ihre wichtigsten Aufgaben: 

In dieser verantwortungsvollen Funktion unterstützen Sie die Finanzabteilung in abwechslungsreichen 

Aufgaben der Kreditoren-, Debitoren-, und Finanzbuchhaltung und helfen in der Budgetplanung und der 

Erstellung des Semester- und Jahresabschlusses mit. Die Bereitstellung von Kennzahlen und Reports für 

die Geschäftsleitung und den Verwaltungsrat, die Liquiditätsplanung sowie die MWST-Abrechnung 

ergänzen Ihr vielseitiges Aufgabengebiet. Die Personalleitung unterstützen Sie in sämtlichen Prozessen 

der Personaladministration (23 Mitarbeitende) von der Personalakquise, über die Personalentwicklung, 

das Absenzen-Controlling, das Lohn- und Versicherungswesen bis hin zur Organisation von 

Personalanlässen. 
 

Was wir von Ihnen erwarten: 

Um den Anforderungen dieser vielseitigen Tätigkeit gerecht zu werden, bringen Sie eine Ausbildung 

zur/zum Kauffrau/Kaufmann EFZ mit mehrjähriger Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung eines 

Industriebetriebes mit. Kenntnisse in der Personaladministration und Lohnbuchhaltung sind Ihnen von 

Vorteil. Sie überzeugen durch ein freundliches, kommunikatives Auftreten sowie einem sehr sicheren 

Umgang mit MS-Office-Programmen. Zu Ihren ausgeprägten Stärken gehört eine zuverlässige, effiziente 

und strukturierte Arbeitsweise verbunden mit Entscheidungsfreude, einem grossen 

Dienstleistungsverständnis und Verschwiegenheit im Umgang mit sensiblen Daten. Idealalter: ab 30 

Jahren 
 

Was Sie von uns erwarten dürfen: 

Sie erwartet eine lebhafte und spannende Tätigkeit in einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld der 

zukunftsorientierten Energiebranche. Sie erhalten den nötigen Raum und die Unterstützung, Ihre Ideen 

einzubringen und Ihre fachlichen und persönlichen Fähigkeiten weiterzuentwickeln.  Eine 

leistungsorientierte Entlöhnung und gute Sozialleistungen sind selbstverständlich. Freuen Sie sich darauf, 

Ihre aufgeschlossene, loyale und diskrete Persönlichkeit in einem aufgestellten, kleinen Team eines 

traditionellen Familienunternehmens mit einzubringen?  
 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an: hildi.schoepfer@ofenschenk.ch 
 

Oktober 2022 


